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પ્રવત, 
પ્રમ ખશ્રી / ર્તં્રીશ્રી, 
ધી જી.ઈ.બી. ના કર્મચારીઓની વધરાણ અને ગ્રાહક સહ. ર્ડંળી લી.,  

ડીસા. 

       જયભારત સહ જણાિિાન  ં કે હ  ંનીચે સહી કરનાર ધી જી.ઈ.બી. ના કર્મચારીઓની વધરાણ અને ગ્રાહક 
સહ. ર્ડંળી લી., ડીસાર્ા ંનિા સભાસદ થિા ર્ાટે અરજી કરૂ છ.ં હાલના ર્ડંળીના ધારા-ધોરણ પ્રર્ાણે દાખલ 
ફી પેટે રૂ.૧/- અન ેશેર દીઠ રૂ.૧૦/- પ્રર્ાણે શેર નગં- ૧૦૦ ના ક લ રૂવપયા ૧૦૦૧/- ભરી તથા ર્ડંળીના 
સભાસદ કલ્યાણ ફંડ (િેલફેર ફંડ)ની રકર્ દર િર્ષે રૂ.૧૨૦/- કપાત કરિા અને ફરજીયાત બચતની રકર્ દર 
ર્ાસે રૂ.૧૫૦૦/- ર્ારા પગારર્ાથંી કપાત કરિા સરં્વત આપ  ંછ ં તેર્જ ર્ે ર્ડંળીના તર્ાર્ પેટા વનયર્ોનો 
અભ્યાસ કરેલ છે તે પ્રર્ાણે અને ભવિષ્યર્ા ં તેર્ા ં જે સ ધારા િધારા થશે તેને આધીન રહીશ અને તેન ે
અન સરિાની બાહંધેરી આપ  ંછ.ં હ  ંઆ વસિાય આ હતે  ની બીજી કોઈ સહકારી ર્ડંળીર્ા ંસભાસદ નથી તેર્જ 
ઉપરોક્ત તર્ાર્ વિગતો સાચી છે અને ર્ારી જાણર્ા ંછે. 
સભાસદન  ંકાયર્ી રહઠેાણન  ંસરનામ  ં:- ................................................................................................. 
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બાહંધેરી ફોર્મ 
 
પ્રધિ, 
પ્રમખુશ્રી / ર્તં્રીશ્રી, 
ધી જી.ઈ.બી. ના કર્મચારીઓની ધધરાણ અને ગ્રાહક સહ. ર્ડંળી લી.,  

ડીસા. 

 આથી હ  ંશ્રી/શ્રીર્તી/ક ર્ારી........................................................................................ હોદ્દો-

.................................... તરીકે હાલર્ા.ં............................................................. ખાતે ફરજ બજાવ  ં

છ.ં હ  ંઆથી જાહરે કરૂ છ ંકે, હ  ંઅન્ય કોઈપણ કર્મચારી વધરાણ સહકારી ર્ડંળીનો સભાસદ નથી તેર્જ 

ર્ારા પગારર્ાથંી અન્ય કોઈ ર્ડંળીનો બચતનો કે લોનનો હપતો કપાત થતો નથી કે રોકડર્ા ંપણ 

ચ કિણી થતી નથી. કોઇપણ સભાસદની બદલી થાય ત્યારે ફકત ફરજીયાત બચત ચાલ  હશે તેિા 

સભાસદોન  ં સ્િૈછીક રાજીનામ  ંગણિાર્ા આિે છે તેર્જ લોન ચાલ  હશે તેિા સભાસદોને ફરજીયાત 

બચત ર્ાથંી ઉપાડ આપિાર્ા ંઆિતી નથી જે હ  ંજાણ  ંછ.ં આ બાબત હ  ંસત્યતાપિૂમક અને સ્િૈચ્છછક 

રીતે ધી જી.ઈ.બી. ના કર્મચારીઓની વધરાણ અને ગ્રાહક સહ. ર્ડંળી લી. ડીસાનો સભાસદ બનિાના 

હતે  થી જાહરે કરૂ છ ંઅને હ  ંસર્જ  છ ંકે ખોટી ર્ાહહતી પ્રદાન કરિાથી કાનનૂી કાયમિાહી થઈ શકે છે. 

જેથી હ  ં જાહરે કરૂ છ ં કે ઉપરોક્ત ર્ાહહતી તદ્દન સાચી છે અને હ  ં તેનાથી સપંણૂમપણે િાકેફ છ ં કે 

ઉપરોક્ત બાબતે કોઈપણ ખોટા વનિેદનથી કાનનૂી કાયમિાહી થશે તો તેની સપંણૂમ જિાબદારી ર્ારી 

રહશેે. 

અરજદારની સહી .................................................................... 

અરજદારન  ંપ રૂ નાર્ .............................................................. 

તારીખ.................................................................................... 


